BE SAFE BE LATE

FLEXIBELE WERKREGELING KAN STRESS ACHTER HET STUUR BEPERKEN

HOE BRENGEN WERKNEMERS HUN KINDEREN NAAR SCHOOL OP 1 SEPTEMBER?
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heeft angst om te laat aan de werkdag geeft aan dat het verkeer op de
te beginnen op 1 september eerste schooldag tot extra stress
van de ouders met kinderen in de leidt

kleuterschool is hierdoor minder oplettend
op de baan
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Vindt zijn/haar werknemers productiever 44%
Vindt zijn/haar werknemers minder gestresseerd 53%
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BE SAFE BE LATE

DES HORAIRES DE TRAVAIL FLEXIBLES PEUVENT REDUIRE LE STRESS AU VOLANT

COMMENT LES EMPLOYES DEPOSENT-ILS LEURS ENFANTS A L'ECOLE LE 1ER
SEPTEMBRE ?
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des parents ayant des enfants en des parents ayant des enfants
maternelle sont anxieux a I'idée de e materne.lle :
commencer le travail en retard le ler d t td fant indiquent que_ la _CIFCU|a,tI0n
septembre €S parents ayant des enfants en dense le premier jour d’école

maternelle sont par conséquent moins
attentifs sur la route

est une source de
stress supplémentaire
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lls trouvent que leurs collaborateurs sont plus productifs 44%
lls trouvent que leurs collaborateurs sont moins stressés 53%
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